Слуцкий лесхоз: горизонты развития

Визитная карточка

Слуцкий лесхоз расположен в юго-восточной части Минской области на территории Слуцкого (72%), Пуховичского (15%), Стародорожского (8,7%) и Любанского (4,3%) районов. Наибольшая протяжённость территории лесхоза: с севера на юг – 62 километра, с востока на запад – 47 километров.

Общая площадь лесоза по состоянию на 1.01.2008 года составляет 59 703 гектара, в том числе покрытые лесом земли – 53 254 гектара. 

В состав лесхоза входят шесть лесничеств: Воробьёвское, Жилинбродское, Селецкое, Гольчицкое, Омговичское, Уречское.

По лесорастительному районированию территория лесхоза расположена в подзоне грабово-дубово-темнохвойных лесов. Климат относительно тёплый и умеренно влажный с продолжительным вегетационным периодом, относительно нехолодной зимой и тёплым летом, что благоприятствует росту хвойных, твёрдолиственных и мягколиственных пород деревьев.
Леса лесхоза занимают восточную часть Слуцкой равнины, рельеф слабоволнистый, что обусловливает различную степень увлажнения почв от сухих и свежих до влажных и сырых оглеенных.
Паспорт ГЛХУ «Слуцкий лесхоз»

1. Год образования – 1936 год

2. Численность работающих – 362 человека

3. Лесной фонд – 59,8 тысячи гектаров

4. Группы лесов    I – 8,8 тысячи гектаров

                               II – 51,2 тысячи гектаров

5. Количество подразделений 

    лесничеств – 6

    мастерских участков – 19

    обходов – 98

    МПУ – 1

6. Средний возраст насаждений – 51 год

7. Средний бонитет – 1,6

8. Средний запас древесины на 1 гектар – 191

9. Средний запас спелых древостоев – 239

10. Средний класс пожарной опасности – II
11. Породный состав тыс. га/%

       хвойные – 34,4

       твёрдолиственные – 1,0
        мягколиственные – 19,8

12. Возрастная структура лесов  тыс. га

       молодняки – 12,6
       средневозрастные – 21,6
       приспевающие – 13,6

       спелые и перестойные – 7,4

13. Лесовосстановление, всего га – 153

14. Расчётная лесосека главного пользования – 107,3 тыс. м3
15. Объём заготовки ликвидной древесины

      с 1 тыс. га лесопокрытой площади – 2,2

16. Объём товарной продукции с 1 тыс. га

      лесопокрытой площади – 102 млн. руб.

17. Заготовка продукции побочного пользования

     с 1 га, тыс. руб. – 2,0
18. Объём экспорта, тыс. долларов США – 1 284
Экскурс в историю
Величественные леса Слутчины… Молчаливые свидетели многовековой истории, они хранят тайны прошлого, снабжают нынешние поколения ценным сырьём, щедро делятся с человеком своими дарами…

До Великой Октябрьской социалистической революции леса на территории Слуцкого и Копыльского районов находились во владении князей Радзивиллов и других помещиков. Близость сплавных рек Нёмана и Птичи  благоприятствовала извлечению прибыли от торговли лесом и его эксплуатации. Из основных массивов леса к этим рекам были подведены узкоколейные железные дороги, а следы их сохранились на территории Воробьёвского, Гольчицкого, Омговичского и Селецкого лесничеств. Тогда большой интерес представляли смешанные лесокультуры – сосна с лиственницей, сосна с елью, ель с лиственницей. Усадьбу Воробьёвского лесничества украшает аллея из липы, клёна и лиственницы европейской, созданная в те далёкие времена – на этом месте располагалось лесничество князя Радзивилла. К сожалению, все строения были уничтожены фашистами во время Великой Отечественной войны.

В Жилин-Бродском лесничестве на глухариные тока в заболоченные сфогновые насаждения сосны и в наше время охотники пробирались по изношенным кладкам, проложенным когда-то для князей.

В 1918 году в соответствии с Декретом В.И. Ленина все леса стали народным достоянием, началось плановое ведение лесного хозяйства. Впервые в 1927 году на территории нынешнего лесхоза проведены лесоустроительные работы. С 1928 по 1936 год Слуцкий лестранхоз справлялся с огромными объёмами лесозаготовок для нужд народного хозяйства.

В июле 1936 года в связи с организацией Главлесоохраны СССР  создан Слуцкий лесхоз, основными задачами которого стали сбережение и восстановление лесов. За период с 1936 по 1941 год искусственным способом созданы леса на площади 1 300 гектаров. В 1941 году мирный труд был прерван: началась Великая Отечественная война.

Невозможно подсчитать ущерб, нанесённый лесному хозяйству немецко-фашистскими захватчиками… Леса вырубались, древесина вывозилась в Германию. Все служебные, жилые, хозяйственные помещения в лесничествах оккупанты сожгли, а инвентарь, скот и другое имущество расхитили.
Леса стали домом и надёжным укрытием для народных мстителей – партизан, а потому регулярно подвергались бомбардировкам. По сей день израненные деревья в своих стволах хранят осколки снарядов и пуль – их находят при распиловке. В течение 1941 года на территории Воробьёвских и Блоховских лесов действовали две группы партизан, насчитывающие около 40 человек. Партизанская группа действовала в районе Жилин Брода. А с весны 1942 года и до конца 1943 года на территории лесов, ныне входящих в состав Слуцкого лесхоза, действовали 20 партизанских отрядов, объединённых в четыре партизанские бригады. Фашисты жестокими  расправами, карательными операциями отвечали на активные действия партизан:  жгли деревни, уничтожали жителей. 12 деревень Слутчины постигла участь Хатыни, память пеплом и сегодня стучит в сердца… 
В братских могилах в деревне Жилин Брод, в лесах Гольчицкого, Воробьёвского, Жилинброского лесничеств похоронены славные сыновья земли Белорусской, отдавшие свои жизни за свободу и независимость родного края. Именами партизан называли многие участки леса (к примеру, Виткова могила в Жилинбродском лесничестве). 
В 1944 году после освобождения Слутчины от немецко-фашистских захватчиков лесхоз возобновил свою деятельность, направив её на восстановление уничтоженных лесов, на обеспечение промышленности и сельского хозяйства древесиной, строительство производственных помещений и жилья для населения. В июле 1944 года (приказ №3 от 17.07. 1944 года) в состав лесхоза входили Воробьёвское, Гольчицкое, Уречское. Жилинбродское, Краснослободское, Копыльское лесничества. Позже в составе лесхоза образовались Старицкое, Орликовское, Заслучанское лесничества. Исполняющим обязанности директора лесхоза назначен Степан Леонтьевич Брановицкий, старшим лесничим – Константин Георгиевич Кульбицкий. В аппарате лесхоза работали 10 человек, в том числе: инженер лесного хозяйства, специалист по лесным культурам, главный бухгалтер, бухгалтер, кассир, счетовод, завхоз, уборщица, два сторожа. Контора лесхоза располагалась в доме по улице 14-ти Партизан (в то время – Кладбищенская), где сейчас находится текстильная фабрика. 
30 сентября 1944 года директором лесхоза назначен Григорий Иванович Барташевич. 8 апреля 1946 года его в этой должности сменил Филипп Степанович Ушаков  -- судьба вновь свела с лесхозом, которым он руководил с 1936 года до лета 1941 года. Во второй день после начала Великой Отечественной войны он ушёл на фронт. 2 мая 1945 года был тяжело ранен под Берлином…
В очень сложных условиях приходилось восстанавливать хозяйственную деятельность после войны. Леса захламлены, порубочные остатки, ветровальные и буреломные деревья убирать было некому. Не хватало рабочей силы, продукты выдавались по карточкам. Работники лесхоза отоваривали их в магазине, который  находился в ведении лесного хозяйства и располагался рядом с конторой. 
В каждом лесничестве созданы бригады для проведения лесокультурных работ, а посадочный материал выращивался в  небольших питомниках площадью 0,08-0,10 гектара.

В 1946 году работники Слуцкого лесхоза заготовили 33 580 кубометров древесины, посеяли и посадили лес на площади в 361 гектар, лесозащитные работы проведены на площади 1 747,7 гектара. Для выполнения погрузочно-разгрузочных работ в лесхозе было 2 грузовых автомобиля и 35 лошадей. Трудились в лесхозе 78 человек. 
В феврале 1950 года Заслучанское и Орликовское лесничества были сокращены и вошли в состав Жилинбродского  и Краснослободского лесничеств.
В 1956 году работники лесхоза провели лесохозяйственные работы на площади 8 470 гектаров. Заготовили 31 475 кубометров древесины. Посадили и посеяли 518 гектаров леса, на 1 173,5 гектара провели лесозащитные работы, заготовили 228 килограммов семян хвойных деревьев и 1 569 – лиственных.
Произведено 259,7 тысячи штук клёпки, 513,4 тысячи штук дранки штукатурной, 85 саней, 217 тысяч штук гонта кровельного, 2 сруба двухквартирных домов, 185 пар санных полозьев, 4,9 тысячи штук колёсных спиц, 381 обод, 2 500 пар оглобель, 114 дуг для упряжи лошадей. Работали в лесном хозяйстве 197 человек.
 В декабре 1960 года организованы новые лесничества: Щитковичское (впоследствии переименовано в Селецкое), Бобовнянское, Орликовское и Омговичское. 

Год 1966 ознаменован новыми трудовыми достижениями. Лесохозяйственные работы проведены на 6 539 гектарах, заготовлено 35 07 кубометров древесины, лесозащитные работы проведены на 2 005 гектарах, лесокультурные – на 302 гектарах. Заготовлено 582,2 килограмма семян хвойных пород деревьев и 1 050 килограммов семян – лиственных пород.

Из техники было в наличии 8 тракторов, 4 лесопосадочные машины и одна сеялка, 11 грузовых автомобилей. Численность работников предприятия – 250 человек. Рабочие лесхоза обеспечены 732 квадратными метраи жилой площади, на которых проживали 75 человек. 
В 1970 году в соответствии с приказом по Минскому областному управлению лесного хозяйства №48 от 30 июня созданному Копыльскому лесхозу переданы Бобовнянское, Копыльское, Орликовское и Старицкое лесничества. Краснослободское лесничество вошло в состав Старобинского лесхоза.

В 1976 году в лесхозе работали 236 человек. Техника преставлена 17 тракторами, 2 сеялками, 4 лесопосадочными машинами, 1 шишкосушилкой,  32 бензопилами, 6 лесопильными рамами. Лесохозяйственные работы проведены на 7 950 гектарах, лесозащитные – на площади 4 382 гектра, заготовлено 40 327 кубометров древесины, лес посеян и посажен на площади 259,4 гектара.
По состоянию на 1 января 2000 года в лесхозе работали 19 мастерских участков, насчитывалось 118 обходов, численность работников – 390 человек, в цеху по переработке древесины в деревне Жилин Брод трудились  120 человек. Лесхоз располагал 19 тракторами, 38 автомобилями, 26 мотоциклами, 55 велосипедами, 79 бензопилами.
Награды за ратный труд

Рачительных хозяев – тружеников лесхоза неоднократно поощряли за рационализаторство, за хорошие показатели в работе.

Лесхоз участвовал в ВДНХ СССР,  в 1968 году награждён дипломом I степени. Медалями ВДНХ награждены директор лесхоза А.Д. Гончаров, главный лесничий Н.Ф. Шорников и пять работников лесхоза.
В 1970 году по итогам работы за семилетку награждены орденами Трудового Красного Знамени директор А.Д. Гончаров и лесотехник Жилинбродского лесничества П.А. Болоховский.

В 1961 году в республиканском соревновании по итогам IV квартала лесхоз получил третью премию. С таким же результатом завершили II  квартал 1963 года и III квартал 967 года. 

По итогам работы за I квартал 1968 года лесхозу присуждено переходящее Красное знамя Министерства лесного хозяйства БССР, за III квартал 1968 года коллектив получил переходящее Красное Знамя Совета Министров и ВЦСПС.
По итогам республиканского социалистического соревнования в честь 50-летия образования Белорусской ССР лесхозу вручено Памятное Знамя ЦК КП  Белоруссии, Президиума Верховного Совета БССР, Совета Министров БССР и Белсофпрофа.

 В 1969 году по итогам работы за I квартал коллектив получил вторую премию в республиканском соревновании, за IV квартал – переходящее Красное Знамя Министерства лесного хозяйства БССР и белорусского республиканского комитета профсоюза работников лесбумдревпрома.
Руководили лесхозом
С 1936 по 1958 год, с перерывом на период войны, директором лесхоза работал Филипп Степанович Ушаков. Закончил он Горецкую сельскохозяйственную академию, получил специальность учёного лесовода. С 1933 года Филипп Степанович работал лесничим Орликовского лесничества, а с образованием лесхоза назначен его директором.
Во второй день войны ушёл на фронт, отважно сражался с врагом. А 2 мая 1945 был тяжело ранен под Берлином, ногу пришлось ампутировать.

Вернувшись в родные края, снова возглавил лесхоз. Под его руководством организован отвод лесосечного фонда, заготовка, учёт древесины, получила развитие хозрасчётная деятельность.
В 1958 году директором лесхоза назначен ветеран Великой Отечественной войны Алексей Данилович Гончаров. Прекрасный хозяйственник сделал ставку на научную организацию труда. И не ошибся. За короткий период времени дружный сплочённый коллектив достиг определённых успехов: благодаря механизации подготовки почвы и посадки леса значительно увеличилась производительность труда, продуктивная работа была проведена в Копыльском лесничестве по реконструкции малоценных молодняков с введением дуба и других ценных пород, а в Омговичском лесничестве проводились опыты создания лесных культур по различным технологиям. Первым в отрасли Слуцкий лесхоз начал строительство деревообрабатывающих цехов, возводились конторы лесничеств, создан базовый питомник.
А.Д. Гончаров – заслуженный лесовод БССР, награждён орденом Трудового Красного Знамени.

В мае 973 года на смену А.Д. Гончарову, ушедшему на заслуженный отдых, пришёл Ярослав Александрович Гуринович.
Уроженец Копыльщины, выросший в лесном краю, с детства ощущал невероятную радость от общения с природой. А потому не мог выбрать профессию, не связанную с лесохозяйственной деятельностью. После окончания Минского лесотехнического техникума по распределению отправился в далёкую Кемеровскую область. В специальном лесозаготовительном отделении руководил бригадой по строительству железнодорожных мостов. Школой мужества стали годы службы в полку морской пехоты во Владивостоке.

А после службы молодого армейца на родине встретил лесничий Леонид Николаевич Мицкевич, и Я.А. Гуринович оказался в родной лесной стихии. Работу в Слуцком лесхозе начал техником-лесоводом в Гольчицком лесничестве. В 1967 году он заочно закончил Белорусский технологический институт и перспективного работника назначили лесничим Гольчицкого лесничества. Коллектив, который возглавил Я.А. Гуринович, разработал и внедрил новейший способ организации рубок ухода – «участково-концентрированный метод». Рубки проводили на основании состояния насаждений: санитарные, рубки молодняка, очистки. Во время всесоюзного семинара, который прошёл в этом лесничестве, эксперимент оценили многие учёные. А потому рубки ухода в области, в республике стали проводить именно по таком методу, с ним знакомили на ВДНХ в Москве.
Став директором, Ярослав Александрович продолжил начинания коллектива, развивал промышленное строительство.

Под руководством Я.А. Гуриновича построили цех по производству прессованных плит из древесных отходов. Открылся и столярный цех, продукция которого очень нужна была сельхозорганизациям, стла востребованной в городах. Окна, двери, ворота, приспособления для хранения сена, соломы, ящики, поддоны, хлебные лотки и щитовые дома шли нарасхват. Промышленные цеха дополнялись вспомогательными объектами, обновлялись лесные дороги, укреплялась лесосеменная база…
Заслуженный лесовод БССР прослужил в Слуцком лесхозе 45 лет, по крупицам собирал и создавал историю родного предприятия, воплотив в книге-посвящении «Леса и лесоводы Слутчины».
Главные лесничие лесхоза
1945 -- 1958 годы: старшим лесничим работал Степан Леонтьевич Брановицкий.

1958 – 1985 годы: главным лесничим работал Николай Фёдорович Шорников.

1985 – 1999 годы: главным лесничим работал Александр Григорьевич Жилко.
1999 год – по настоящее время: главным лесничим работает Владимир Иванович Цвирко.

В Книгу Почета лесхоза занесены
Михаил Романович Яковлевич, мастер леса Уречского лесничества.

Кирилл Викентьевич Матусевич, лесник Гольчицкого лесничества.

Владимир Александрович Есипович, лесничий Уречского лесничества.

Евгений Федорович Кислюк, водитель цеха переработки «Жилин Брод».

Филипп Степанович Ушаков, директор лесхоза.

Алексей Данилович Гончаров, директор лесхоза.

Николай Федорович Шорников, главный лесничий.

Иван Федорович Гаврилович, тракторист Воробьевского лесничества.

Георгий Иванович Карпович, лесник Жилинбродского лесничества.

Валентин Антонович Петрович, водитель МПУ «Жилин Брод».

Антон Иванович Бурак, лесничий Воробьевского лесничества.
Ярослав Александрович Гуринович, директор лесхоза.

Татьяна Яковлевна Мороз, секретарь-делопроизводитель.

         Главный лесничий Слуцкого лесхоза 
Владимир Иванович Цвирко:

«Лес – работа, отдых, жизнь…»

Так определил В.И. Цвирко своё отношение к лесу. Да и как могло быть иначе, если вырос он в лесной деревне Воробьёво, а отец – Иван Васильевич -- всю трудовую жизнь посвятил работе лесником. Учёба в Полоцком лесном техникуме давалась легко, закончил Владимир Иванович его с отличием, а впоследствии – и Брянский технологический институт. Работал в Любанском лесхозе мастером Калиновского лесничества. Старательного и перспективного работника леса перевели в родные края – лесничим Воробьёвсого лесничества. Вот где пригодились и практические, и теоретические навыки. Работы вёл как рачительный хозяин, лесничество не раз становилось победителем трудового соревнования среди лесничеств лесхоза и коллективов лесничеств области.
-- Лес не любит суеты, служить ему могут спокойные, размеренные люди, -- уверен Владимир Иванович Цвирко. – Может показаться, что лес вырастет и без вмешательства человека. Но это – заблуждение. Вот представьте, заготовили мы шишки (отсюда лес начинается), доставили в шишкосушилку в Воробьёвское лесничество, извлекли семена. Потом высеяли их в питомнике, поливали, проводили прополку, вырастили махонькие деревца. Весной высадили в лесокультурный фонд. Есть такое понятие – лесовосстановление, искусственное и естественное. Ни за что без ухода ручного, механизированного не вырастут они и не дадут впоследствии столь качественную древесину. Кстати. в Беларуси в среднем только 40 процентов лесов восстанавливается искусственно – посадками, а в Слуцком лесхозе восстанавливается искусственно 90 процентов леса (при этом качество древесины намного выше, есть возможность регулировать породный состав, выращивая наиболее походящие для региона леса). Обязательно за первые три года роста по высоте саженцы должны превзойти травянистый покров… А потом – рубки ухода и дальнейший процесс выращивания леса. Процесс сложный, кропотливый, очень ответственный. Ведь надо заботиться не только о производстве древесины, но и об эстетическом предназначении леса. Вся наша работа строится на научных подходах: учитываем особенности почв, основываемся на технологических картах. Стараемся, чтобы по составу леса были смешанными, более продуктивными, устойчивыми к пожарам, лучше выглядели. 
Удивительный факт: помогая в детстве отцу, учась в школе, а потом за 30 лет работы Владимир Иванович посадил более 17 миллионов деревьев! А «владения» главного лесничего  -- 60 тысяч гектаров лесных угодий, на которых надо выращивать лес, заниматься его воспроизводством, защищать, охранять, улучшать породный состав, не забывая о сохранности флоры и фауны. Владимир Иванович Цвирко просто влюблён в лес и, конечно же, служит ему преданно и самозабвенно. Вместе со своими помощниками создал действенную систему предупреждения лесных пожаров, планомерно ведёт рекреационные благоустройства, заботливо очищается лес и от захламленности, проводятся работы по охране его от болезней и вредителей.
Говорят, леса, созданные под руководством главного лесничего, приживаются с первого года роста, а рубки ухода отличаются особой аккуратностью – всё по науке, грамотно, словно живое практическое пособие для работников леса.
-- Мы применяем не сплошные рубки главного пользования, -- делится профессиональными секретами Владимир Иванович. – Вместо семи гектаров они занимают семьдесят, но не сплошняком, а чередуясь, потому площади получаются покрытые лесом. 

С особым вниманием относятся в лесхозе к лесосеменному и питомничьему хозяйству, ведь там закладывается будущее лесов Слутчины. 

Каким его представляет В.И. Цвирко? Непременно удивительным и прекрасным:
-- Почвенно-технологические карты свидетельствуют, что на Слутчине наиболее комфортно чувствуют себя сосна (в породном составе она занимает примерно 50 процентов), ель, дуб, ясень, липа. А в последние семь-восемь лет ежегодно высаживаем от трёх до пяти гектаров лиственницы европейской – она прекрасно адаптируется к  нашим землям, быстро растёт и успешно борется с конкурентами. Очень ценная порода, которая по возрасту спелости может давать запас древесины до полутора тысяч кубометров. 
Не только лесная растительность вызывает восторг у Владимира Ивановича. 

-- Увижу лося, кабана, косулю – радуюсь, восхищаюсь, а обнаружу, что съели звери кору у деревьев – плачу, -- улыбается В.И. Цвирко. 
Когда родился сын, Владимир Иванович посадил на Любанщине, где тогда работал, берёзку. Это дерево и сейчас для него символ красоты, света, жизни: 

-- Заходишь в берёзовую рощу – душа поёт, это чудное дерево природа наделила удивительным белым стволом. Стройная красавица с нежными зелёными косами – вдохновение для поэта и находка для хозяйственника. Деревом четырёх дел называют берёзу: мир освещать, крик утишать, больных исцелять и чистоту соблюдать. Многие сотни лет берёзовая лучина освещала крестьянские избы, а дёгтем, получаемым из коры берёзы, смазывали оси телег, чтоб «не кричали», больных лечили настоями и напитками, приготовленными на основе берёзового сока, почек и молодых листьев, чистоту же телу и дому обеспечивали берёзовые веники. Как же не почитать и не любить замечательное творение природы?
Дело отца, пусть и не в прямом смысле, продолжает сын Руслан: с отличием закончил Белорусский государственный технологический университет, поступил в аспирантуру института экспериментальной ботаники Национальной академии наук Беларуси.
Главный инженер Слуцкого лесхоза 
Михаил Анатольевич Виноградов:
«Лес делает человека добрее»
-- А вы сомневаетесь? – испытующе посмотрел Михаил Анатольевич. – Представляете, сколько испытываешь эмоций, увидев рыжую белку на ветке или стайку снегирей? А каково при отгрузке древесины на железнодорожной платформе в спиле ствола найти муравейник? 
Создаётся впечатление, что в большинстве своём в служении лесу и природе работники лесхоза похожи на героя книги Бориса Васильева «Не стреляйте в белых лебедей» Егора Полушкина! 

Серьёзное отношение к подбору кадров в Слуцком лесхозе подтверждает и такой эпизод: при устройстве на работу у Михаила Анатольевича, выпускника технологического университета, попросили показать выписку из диплома. Учёба на факультете технологии и техники лесной промышленности по специальности «лесоинженерное дело» была далеко не лёгкой: за пять лет студент подготовил 15 курсовых работ, множество курсовых проектов, прошёл три производственные и три учебные практики, занимался научной работой на кафедре по транспорту леса. В дипломную же работу вошли 12 листов ватмана с чертежами и 120 страниц расчётов. А любовь к лесу родилась во времена детства: отец – военнослужащий, гарнизоны располагались в лесной зоне. Катаясь на лыжах, собирая грибы-ягоды, общался с природой, восхищался величием леса. 

-- Объёмы работы увеличиваются, это радует, -- делится рассуждениями М.А. Виноградов. – За месяц отгружали восемь вагонов древесины, нынче – 35-40. Продукция лесхоза востребована, идёт на экспорт, деятельность приносит доход. Стабильно работают четыре лесозаготовительные бригады, которые относятся к мастерскому производственном участку, пользуются спросом пиломатериалы, обрезные и необрезные, круглая древесина. Со временем многое меняется, возрастают требования к качеству, которым вполне соответствует работа лесхоза. В последнее время она стала более рентабельной. Отходы деревообработки используем полностью, в том числе порубочные остатки после заготовки древесины, то есть древесину мы используем практически 100-процентно. Как говорится, «под грабли», очень качественно чистим лесосеки. В рамках республиканской программы энергосбережения  установили новый котёл на местных видах топлива в котельной Жилинбродского мастерского производственного участка. 
Заготовка леса – труд нелёгкий и кропотливый, который сравнивают даже с трудом шахтёра, но не под землёй,  а на земле, где ещё и комары донимают: и в дождь, и в слякоть, и в злые метели задание должно быть выполнено. Вот сетуют на нынешнюю молодёжь, тем не менее, трудностями её не испугать: многие работают на ответственных участках. Кстати, многие декоративные элементы в городском благоустройстве созданы тружениками лесхоза. На набережной, в городском парке и на улицах Слуцка «прижились» оригинальные скамейки, дворы детских садов украшают маленькие мельницы, беседки.
-- В моей работе нет похожих дней, каждый знаменателен чем-то своим, дарит что-то удивительное, как нет в природе и двух абсолютно одинаковых деревьев, -- признаётся Михаил Анатольевич. -- Проблемы? Как же без них? Главное, что они решаемы, что у нас – сплочённая команда профессионалов, работать в которой – большая честь и великая ответственность. Специфика работы такова, что приходится лес рубить. Но взамен каждый из нас, работников лесхоза, собственноручно сажает новые деревья. 
Деятельность службы главного инженера укладывается в короткую схему «вырастить – заготовить – вывезти», каждое звено в которой имеет миллионы нюансов, включая особенности ассортимента продукции, способа вывоза, применения тех или иных станков, оборудования.

В 1998 году М.А. Виноградов пришёл в коллектив лесхоза, за это время постиг многое, работал инженером по маркетингу и внешнеэкономической деятельности, на других инженерных должностях, с 2006 года – главный инженер. На служебной «Ниве» исколесил территорию лесхоза вдоль и поперёк, знает каждый уголок леса. Как раритет хранит свою первую охотничью одностволку. Правда, за последний год так и не пришлось поохотиться – работа… А ещё интересуется автомобилями, читает литературу и смотрит телепередачи, посвящённые автоспорту и автобизнесу. А в недавних соревнованиях по стендовой стрельбе на призы кампании «Л-АВТО» занял первое место в дисциплине «COMPACT SPORTING». Своей любовью к лесу он так увлёк отца, что тот после увольнения в запас пришёл на работу в лесхоз.
Главный механик Слуцкого лесхоза 
Валерий Иосифович Липко:

«Хорошая техника – залог успеха»
В обязанности главного инженера входит контроль технического оснащения лесхоза, техническое перевооружение, без которых невозможно выполнение производственных планов.
-- Предела совершенству нет, -- шутит Валерий Иосифович. – Какой бы техникой ни был оснащён лесхоз, всегда есть заветная мечта и экономический расчёт, и мы решаем, какие трактора, машины или механизмы необходимы для рентабельной работы на современном уровне.
Из года в год обновляются трактора (сейчас их 23), исправно работают 50 автомобилей. Технический парк, начиная с 2005 года, значительно обновили: появились МЛ-131 (машина лесная), в Омговичском, Жилинбродском, Гольчицком лесничествах – тракторы МТЗ, обзавелись очень продуктивным МАЗом – лесовозом сортиментовозом с прицепом, на котором на железнодорожную станцию или в цех переработки можно запросто доставить 30 кубометров древесины; тележки с гидроманипуляторами позволяют исключить ручной труд. А для доставки тружеников на рабочие участки приобрели автобус  ПАЗ-672. Часто бывают на выставках, изучают технические новинки, стараются технически перевооружить предприятие. К примеру, с выставки забрали машину «Форвардер».
-- А хотелось бы ещё и «Хорвейстер» купить, -- делится впечатлениями В.И. Липко. – На лесосеке он способен заменить десять человек. Управлять машиной может один оператор, за день валит и обрабатывает 100 кубометров леса. Бригада в составе 10 человек ту же работу выполнит примерно за 5 дней. Не так давно прошли обучение на тракторном заводе в Минске, где нам продемонстрировали испытуемую технику. Очень понравилась система повышения квалификации, знакомство с образцами новой техники и её возможностями. А чтобы техника всегда была исправна, и эксплуатировать, и хранить её надо грамотно. В лесхозе вся техника размещена в благоустроенных гаражах и под навесами. 
Просчёт главного механика может дорого обойтись предприятию: простой техники влечёт большие денежные потери. Коллектив водителей должен также работать чётко и слаженно, поэтому подбору кадров уделяется самое пристальное внимание. Водители имеют удостоверения оператора-гидроманипулятора: приезжают в заданный квартал, самостоятельно грузит подготовленный лес – как краном, увязывает его лентами и доставляет по назначению. Несколько водителей получили знаки «За работу без аварий», проехав 500 тысяч километров без нарушений и аварий, а портреты лучших размещены на Доске почёта.
Много неожиданностей может подстерегать на сложных лесных дорогах. Всяко бывало: на одной колее встречались лесовоз и легковушка, опытные водители избегали столкновений, пассажиров встречной машины не подвергали риску оказаться в кювете. 

С каждым годом возрастают требования, предъявляемые к лесохозяйственной деятельности. И успех зависит от всех: от мастеров, лесничих, бригад. И от того, какой вырастет лес: «карандаши», шутит Валерий Иосифович, то есть некачественные деревья, план и зарплату не обеспечат.

Рабочий день В.И. Липко начинается рано,  а заканчивается – как придётся, потому как и «бумажной» работы хватает. Его супруга – Станислава Казимировна – давно привыкла к такому раскладу. Ведь и сама – человек ответственный, долгое время проработала ткачихой на текстильной фабрике, за успехи не раз её портрет размещался на Доске почёта. 
О перспективах Валерий Иосифович говорит оптимистично:

-- За многие годы коллектив в лесхозе сложился стабильный, заинтересованный в успехе, каждый старается, чтобы в лесу был порядок. Будущее  лесов Слутчины формируется грамотными специалистами и мудрыми лесопользователями. Значит, наши потомки получат в наследство все прекрасные лесные богатства.
Ведущий инженер лесопользования
Анатолий Анатольевич Балбасов:

«Самое важное – не навредить лесу»
Наверное, ведущий инженер лесопользования и должен действовать, как врач: уж очень велика ответственность за судьбу лесов. Огрехи, допущенные теперь, выявятся лишь многие десятилетия спустя, и чем это будет чревато, неизвестно.

-- Лес – сложный организм, который и сам может бороться со своими бедами и сложностями, -- убеждён Анатолий Анатольевич, -- надо ему только помочь в этом, не губить его и не мешать ему развиваться.
Потомственный лесовод вместе с инженером Николаем Николаевичем Евсейчиком со знанием дела контролируют ведение лесного хозяйства, лесозаготовки, рубки ухода, очистку леса от захламленности и множество других работ.
А.А. Балбасов закончил лесохозяйственный факультет Белорусского технологического института имени Кирова по специальности «инженер лесного хозяйства». Этот же институт когда-то закончили и его родители – Анатолий Васильевич и Зоя Михайловна. Приветливо встречает родительский дом Анатолия Анатольевича, праздничные свечи когда-то посаженных каштанов радуют и вызывают светлые чувства воспоминаний. Здесь, в Омговичском лесничестве, с детства постигал он премудрости работы в лесном хозяйстве. А первым учителем и мудрым советчиком в этом стал отец – лесничий Омговичского лесничества с 1962 по 1970 год, затем -- инженер цеха по переработке древесины, главный инженер лесхоза… В лесничестве работала и мама. Так что альтернативы в вопросе о выборе профессии для Анатолия не возникало. Работа в должности помощника лесничего в том же лесничестве научила многому – организации работы лесного хозяйства и лесной охраны, ведению необходимой документации. Приходилось применять санкции и к тем, кто самовольно вёл вырубку леса.
-- Безусловно, заметно движение вперёд, -- отмечает Анатолий Анатольевич, --  если сравнить культуру ведения хозяйства четверть века назад и сейчас. Опыт накапливается и  применяется на практике, в лесном хозяйстве работают люди знающие, умеющие и желающие изменить экономику к лучшему. А для этого надо вооружаться новыми знаниями – законодательная база, нормативные документы постоянно меняются, так что специальная литература с успехом заменяет бестселлеры и давно стала настольной. Стараюсь совмещать работу с документацией и работу с лесом. Радует, что есть спрос на нашу продукцию, есть кадровый потенциал в нашем регионе. Так сложилось, что приходится заниматься одновременно и воспроизведением лесов,  и лесозаготовками. Каждый раз, участвуя в посадке деревьев в лесу, представляю, как взметнутся они ввысь – сильные, стройные, подарят кому-то прохладу, укроют от дождя, порадуют своей красотой…
Отдел лесного хозяйства 

Все отделы важны в структуре лесхоза, но именно здесь формируются леса будущего и определяются методы рационального хозяйствования сегодня. Восстановление лесов, заготовка семян, выращивание посадочного материала, охрана лесов, борьба с вредителями и болезнями, ведение охотничьего хозяйства, разработка новых методов лесоводства – это лишь основные задачи отдела, а сколько тонкостей, отчетов и других важных дел! Сэтим успешно справляются энергичные, грамотные специалисты – ведущие инженеры Анатолий Анатольевич Балбасов, Юрий Васильевич Кухта, инженер лесопользования Николай Николаевич Евсейчик, ведущий инженер охраны леса Сергей Александрович Цыбулько, ведущий инженер-охотовед Юрий Николаевич Доманский, главный механик Валерий Иосифович Липко. В своей работе они используют современные компьютерные программы, их настольными книгами давно стали специализированные издания. Свою работу они по праву считают одной из главных составляющих в структуре лесхоза и выполняют ее максимально качественно.
Главный бухгалтер лесхоза

Раиса Николаевна Картель:
“Не только финансовый контроль”
--В отличие от других моих коллег, специального “лесного” образования у меня нет, я – экономист, закончила институт народного хозяйства, -- говорит Раиса Николаевна, -- но любовь к лесу от этого не меньше. Главному бухгалтеру в том случае легко работать, когда результативно работают другие: есть финансы – и считать есть что, и зарплата вовремя выдаётся. А уж посчитать вовремя и правильно мы сумеем.
В подчинении у главного бухгалтера – 13 человек: пять бухгалтеров – в центральном аппарате лесхоза, шесть – в лесничествах, два – в мастерском производственном участке. 

Большим достижением в коллективе считают наличие собственных средств на развитие производства, банковские кредиты предпочитают не брать. Много времени приходится уделять самообразованию, чтобы не отстать от современных требований и тенденций. Коллектив бухгалтерии успешно осваивает 1С – специальную компьютерную программу, что значитльно упорядочит работу, позволит работать централизованно.
--Судьба забросила меня в Норильск, -- на секунды Раиса Николаевна словно проживает заново эпизоды биографии. – А в 90-х  годах я вернулась в родные края, в лесхоз в 1992 году попала совершенно случайно. Но “прикипела” душой и  к коллективу, и к творческой работе. Работала кассиром, бухгалтером-кассиром, бухгалтером, в плановом отделе, снова в бухгалтерии. А два года назад мне доверили должность главного бухгалтера.

Не только финансовый контроль за деятельностью предприятия, вовремя проведенные платежи, расчеты по налогам, своевременное поступление денежных средств на счета лесхоза важны в работе главного бухгалтера. По-женски посочувствовать, поддержать коллег в сложных жизненных ситуациях, обсудить производственные дела, даже рецептом любимого блюда поделиться, солнцу и природе порадоваться – и работа быстрее спорится, и проблемы сообща проще решаются.
Начальник планового отдела
Анна Павловна Насукович: 
“Всего можно добиться трудом”
В сдержанном рассказе Анны Павловны о своей работе – бесконечная любовь к лесному делу и величайшая ответственность за порученный участок. Тридцать лет (!) посвятила она работе в Слуцком лесхозе. 

Воспитывалась Анна Павловна в многодетной семье – рука об руку в Воронежской области росли шестеро братьев и сестёр, помогая друг другу и родителям. Отец – человек сильный, волевой, приучал детей к самостоятельной жизни, воспитывал в них ответственность, трудолюбие. “Строгое” воспитание шло только на пользу, и детство вспоминается как счастливое и яркое.  Закончив Воронежский лесотехнический институт, третья в списке по распределению Анна выбрала местом работы далёкую незнакомую Беларусь. Сначала попала в Старые Дороги, а 12 ноября 175 года её перевели в Слуцкий лесхоз. Сердце молодой красавицы покорил полесский парень – так и осталась Анна Павловна Насукович на Слуцкой земле, укрепляя своим честным трудом экономику полюбившегосяя предприятия и края. Выросли сыновья, появилось своё жильё. В глазах специалиста – уверенность в завтрашнем дне  и легкая грусть о так быстро пробежавшем времени.
--Трудностей хватало, но в семье нас учили стойко их преодолевать, не искать легких путей. Я считаю, что всего можно добиться своим трудом – и успеха, и стабильности, что доказывает деятельность предприятия. Работой своей я довольна. Конечно, каждый по-разному оценивает результаты труда, у всех свои критерии. Для меня же главное – грамотно спланировать выполнение поставленных перед коллективом задач, быть надёжным помощником администрации. Приходится на полшага идти впереди, оценивая планы с позиций будущего. В коллективе – много мужчин, но работать с ними легко: они немногословны, реалистичны, к работе относяься не импульсивно, а в неудачах – спокойны. Думаю, впереди  лесхоза – светлое будущее, новые горизонты развития.
Заместитель директора лесхоза по идеологической работе Иван Николаевич Поддубицкий:
“От микроклимата в коллективе зависит результат работы”
В этой должности И.Н. Поддубицкий -- с февраля 2006 года, а в лесхозе -- уже 34 года, 18 из них работал главным бухгалтером.

--Нынешняя моя работа не менее ответственная: те цифры, которые подсчитывает бухгалтер, формируются стараниями людей. Отдача в их деятельности напрямую зависит от настроения, с которым человек идет на работу, от его социальной защищенности, от созданных для него условий производства, от уровня зарплаты и многих других факторов. А ещё – от понимания тех задач, которые решает коллектив. И потому очень важна разъяснительная работа, настроенность на успешную деятельность, особенно в период поъема экономики. Всё это требует больших усилий, ежедневной кропотливой работы, новых подходов. 
Работая главным бухгалтером, Иван Николаевич вникал во многие производственные и технологические вопросы, знание специфики предприятия помогает и сейчас. Уделяется внимание не только производительности труда, но и отдыху, быту, культурному досугу, укреплению здоровья работников лесхоза. Стало традицией проведение спортивных состязаний. Например, недавно в  Гольчицкой СОШ прошёл спортивный праздник среди подразделений лесхоза, посвящённый Году здоровья.

В соревнованиях по восьми видам спорта (волейбол, стрельба, поднятие гири, настольный теннис, измерение силы кисти (динамометр) перетягивание каната, шашки, дартс) принимали участие восемь команд.

С каким азартом преодолевали спортсмены этапы конкурсов! Первые места заняли: по волейболу – команда Уречского лесничества, в стрельбе – Гольчицкого лесничества, по дартсу – Жилинбродское лесничество, в измерении силы кисти (выжимание динамометра) – коллектив мастерского производственного участка «Жилин Брод». Команда аппарата управления ГЛХУ «Слуцкий лесхоз» была сильнее остальных команд в поднятии гири и перетягивании каната. Представители Омговичского лесничества победили в соревнованиях по настольному теннису и шашкам. Все команды получили грамоты и денежные призы ГЛХУ «Слуцкий лесхоз».

В общекомандном зачёте первое место завоевала команда аппарата управления лесхоза, второе и третье место -- команды Уречского и Омговичского лесничеств. Команде-победительнице вручён переходящий кубок и грамота от ГЛХУ «Слуцкий лесхоз», команды-призёры соревнований наградили грамотами. Работники лесхоза участвуют во всех районных и областных отраслевых соревнованиях. По результатам летней областной спартакиады в 2004 году лесхоз занял второе место. На 37-х Европейских лыжных гонках команда лесхоза также показала хорошие результаты.
Любят работники лесхоза туристические поездки по историческим местам Беларуси, участвуют в конкурсах художественной самодеятельности. Тех, кто на заслуженном отдыхе, ветеранов войны и труда -- не забываем, приглашаем на торжества, навещаем их дома. 
В лесхозе налажена система материального и морального стимулирования тружеников, портреты лучших размещаются на Доске Почета, достижения в труде отмечаются грамотами и премиями, проводятся соревнования по профессиональному мастерству. Для более эффективного информирования оформлена наглядная агитация, внедрен принцип «одного окна».
Не одна династия сложилась в коллективе лесхоза. В Уречском лесничестве вместе с лесничим Владимиром Александровичем Есиповичем трудится лесником его сын Василий, бухгалтером – невестка Елена. Пять членов семьи Курьяновичей работают в Жилинбродском мастерском участке.

Кстати, Иван Николаевич – тоже продолжатель семейных традиций, потомственный работник леса: его дедушка Борис Антонович когда-то работал лесничим, отец Николай Петрович – лесником. 
         Ведущий инженер по охотничьему хозяйству

Юрий Николаевич Доманский:

«Вместе строим наш общий дом»
--У здания лесхоза меня всегда приветливо, по-домашнему встречает рябина, будто здоровается, легко покачивая веточками, -- с теплотой говорит Юрий Николаевич. – Любуюсь, когда она в цвету, когда кораллами сверкают яркие гроздья…

Человек с такой поэтической душой выбрал мужественную нелегкую профессию – он в ответе за популяцию диких животных в охотхозяйстве, борется с браконьерами. Работу в лесхозе он начал в 2002  году инженером, а в 2005 году молодого старательного специалиста рекомендовали на должность инженера по охотничьему хозяйству. 
Помогают ему опытные сотрудники: старший егерь Василий Васильевич Макареня, егери Владимир Владимирович Гавсевич, Олег Иванович Гуринович, Владимир Николаевич Альферович, Эдмунд Станиславович Гордынец, Александр Адамович Шульгат. Указ Президента Республики Беларусь «Правила ведения охотничьего хозяйства и охоты» они знают чуть ли не наизусть, да и всем охотникам рекомендуют внимательно изучить этот документ.
Несколько лет назад охотничьи угодья БООР были переданы лесхозу: здесь крепче материальная база, что позволяет и корм животным закупить, и рейды чаще проводить.

--Что привлекает в работе? – задумчиво переспрашивает Ю.Н. Доманский. – А вот представьте утренний лес, солнце едва пробивается сквозь ветви и листву. К примеру, после рейда возвращаешься домой и видишь штук 50 диких кабанов, оленей… Гордость охватывает – это твоими стараниями животные сохраняются. Оленей раньше не было в наших лесах, а теперь на турнирах наблюдаешь, как пар семь дерутся. 
Борьба с браконьерами – особый участок работы. В последние годы случаев незаконной охоты стало меньше: жестче законодательство, санкции, штрафы, уголовная ответственность и так далее. Но «расслабляться» не приходится, есть отчаянные охотники за адреналином, кого не устраивает охота по правилам. Вот и в феврале совместно с сотрудниками Солигорской инспекции охраны животного и растительного мира задерживали троих «удальцов», которые ночью на микроавтобусе светили фарами в поле в надежде подстрелить кабанчика: в автобусе нашли ружье в закрытое для охоты время. Заведено уголовное дело. Для задержания браконьеров, выехавших на охоту на мотоцикле, пришлось даже физическую силу применять. Всякое бывает, но надеемся, что со временем все привыкнут к порядку. 

В сейфе ведущего инженера по охотничьему хозяйству блеснул металлом охотничий рожок, рядом – видеокамера.
--_Неужели, -- спрашиваю, -- так серьезна организация охоты?

-- А как же, -- отвечает Ю.Н. Доманский, – всё в соответствии  с правилами. Пока не прозвучит сигнал об окончании загона, никто не покинет свои номера. А видеокамера очень помогает в проведении рейдов.
В юности Юрий Николаевич мечтал работать в силовых структурах, но общение с дядей – охотником -- предопределило выбор профессии. Во время учебы на лесохозяйственном факультете в технологическом университете попал во впервые сформированную спецгруппу по лесозащите, участвовал в работе дружины по охране природы.  Вот так сложились звезды, и Юрий Николаевич, собственно, может говорить о  выполнении своих желаний: работа похожа на милицейскую – лес приходится защищать и охранять.  
С 2005 года Ю.Н. Доманский возглавляет первичку общественной организации «Белорусский республиканский союз молодежи». Объединяет она 29 активных молодых работников лесхоза самых разных специальностей – мастеров и вальщиков леса, помощников лесничих, механизаторов.

Лесоохотничье хозяйство
Люди, далекие от увлечения охотой, вряд ли представляют, какую подготовительную работу ведут в лесоохотничьем хозяйстве, чтобы водился в лесах зверь. Образованное в 1994 году лесоохотничье хозяйство занимает 158 200 гектаров, расположено на территориях Жилинбродского, Воробьевского, Гольчицкого, Омговичского лесничеств.

Опытный коллектив егерей ежемесячно представляет ведущему инженеру охотхозяйства Ю.Н. Доманскому планы работы. Строятся навесы для подкормки животных, хранилище, вышка для учета и отстрела животных, кормушки, солонцы – деревья, пропитанные солью, чтобы получили животные все необходимые их организмам вещества. До того привыкают к людской заботе! Рассказывают егери, что в 20-градусный мороз при высоте снежного покрова 50 сантиметров, услышав звук УАЗа, дикие кабаны бегут к подкормочной – знают, что привезли корм.
А еще 33 гектара поля засевают зернобобовыми, чтобы отвлечь зверей от угодий окрестных сельскохозяйственных кооперативов.

Для натаскивания охотничьих собак в вольере держат диких свиней – приручили когда-то двух вепрей и свинку. Юлька – так прозвали лесную гостью – уже привела потомство, рядом вертятся симпатичные маленькие «полосатики». 

--Заходите, не бойтесь, -- бесстрашно заходит в загон Владимир Владимирович Говсевич. – Привыкли они к людям, не тронут.
Как бы не так! Пока хозяин -- Владимир Владимирович -- не появился, ни выводка, ни взрослых особей и рядом не было. Стоило им заслышать знакомый звук машины, и они не преминули вынырнуть из лесопосадки.

Видимо, батон белого хлеба сильнее страха перед нежданными гостями: вепри, выставив клыки, сверкая красными глазами, забирают хлеб из рук кормильца и мирно жуют в сторонке. Заканчивается хлеб – иссякает интерес к посетителям и лесные обитатели снова прячутся.

Владимир Владимирович Гавсевич – егерь опытный, знающий и очень ответственный. Его трудовой стаж – 35 лет: 12 лет -- в егерской службе, а до этого водителем в лесхозе работал. Заметит недомогание у питомцев – днем ли, ночью заводит личный старенький автомобиль и привозит ветврача из соседнего хозяйства, чтобы оказал помощь зверью. 

--Придется Юльку и ее собратьев, когда постареют, в какой-нибудь зоопарк отдавать, -- планирует Ю.Н. Доманский.

Конечно, с удовольствием едут на охоту в Воробьевское лесничество: после охоты можно отдохнуть в уютном домике, разжечь камин, поиграть в теннис или бильярд, попариться в бане, пострелять в тире. Есть в доме кухня, двухместные гостиничные номера, душевая кабина, санузел, холодное и горячее водоснабжение. И все это – в прекрасном тихом лесном уголке. 
Не случайно здесь собираются расширить сеть услуг по охотничьему туризму, а может быть, и велосипедные, конные маршруты продумать для любителей природы. А пока прокладывают дорогу в Беларусь зарубежные охотники: в соответствии с договорными обязательствами для них здесь организовывается охота на ту или иную дичь. Итальянцы даже готовят  блюда из добытых, например, пернатых, специи с собой привозят – получается вкусно. Но и белорусские драники, блины пробуют с удовольствием. Немцам, французам, испанцам, итальянцам охота на слуцких угодьях нравится, говорят, что на родине у них не лес – парк, нет ощущения азарта, фактора неожиданности, естественности. И уровень организации и обслуживания устраивает – умеем, если захотим…
По последнему учету, численность основных видов охотничьих животных такова:

лось – 122 особи,

олень благородный – 34 особи, 

кабан – 205 особей, 

косуля европейская – 209 особей, 

белка – 106 особей, 

заяц-беляк – 96 особей,

заяц-русак – 21 особь, 

куница – 10 особей, 

лисица – 22 особи,

 бобр – 110 особей. 

Ю.Н. Доманский рассказал, что обитает в лесах Слутчины даже занесенная в Красную Книгу рысь, а еще – барсук, енот, волк. Как подсчитывают зверей? Опытный глаз егеря заметит в лесу самую для нас с вами незначительную деталь. На 25 маршрутах учетчики считают зверя по следам, на девяти учетных вышках в определенное время (с 15.00 до 21.00) посчитывают численность популяции кабанов. Специалисты различают учет маршрутный, анкетно-опросный и на подкормочных площадках. Каждый вид животных подсчитывают в определенное время: кабана, лося, косулю – зимой, зайца и бобра – осенью, тетерева – по весне на токах.
Одна из главных задач в лесоохотничьем хозяйстве – повышение эффективности деятельности с выходом на самоокупаемость. Для работы у егерской службы есть УАЗы, радиостанции, трактор МТЗ-52, мотоциклы, окладные флажки, охотничьи ружья…
Но самое главное, чем вооружены труженики, – это величайшая любовь к лесу и ответственность за это чудо природы. 

«Лесной питомник высокой культуры»

Табличка на въезде в царство дивных растений словно готовит к встрече с чем-то необычным.  По сути оно так и есть: где еще простой обыватель увидит плантацию елочек, которые в Новый год переместятся в квартиры и дома слутчан?  Или стройные ряды туи, гортензии, аморфы и других декоративных растений? Это работники лесхоза привыкли не только умиляться растеньицам, но и профессионально оценивать их состояние и товарный вид.
В городе еще веяло прохладой, а в растительности питомника уже вовсю вились комары. К их толчее давно привыкли работники и быстро выполняли дневное задание – закладку посевного отделения декоративных растений. Прервались лишь на непродолжительный торжественный момент: главный лесничий В.И. Цвирко вручил коллективу питомника Почетную грамоту Министерства лесного хозяйства за высокие результаты труда по итогам 2007 года. В очередной раз питомник стал лучшим среди 19 коллективов лесной отрасли и подтвердил звание питомника высокой культуры. Секрет успеха прост – добросовестная профессиональная работа каждого труженика коллектива. Начальник питомника Владимир Петрович Чернушевич в этой должности работает 28 лет. Есть у него особый дар: он интуитивно чувствует, каким саженцам, где, на каком месте комфортнее расти. 
--Со школьной скамьи меня привлекала такая работа, -- откровенничает Владимир Петрович, -- в Замостской школе с удовольствием участвовал в работе школьного лесничества, поступил в Борисовское СПТУ-42 лесоводов, потто – в Полоцкий лесной техникум. Наверное, от дяди унаследовал любовь к природе – он до революции еще занимался выращиванием деревьев и кустарников. 

Каждый уголок питомника – под заботливым присмотром Валентины Васильевны Рокало, Анны Анатольевны Прашкович, Антонины Юльяновны Петрович, Веры Петровны Вершеня, Екатерины Викторовны Шешко, Марии Викторовны Тишкевич, Анны Анатольевны Чернушевич, Нины Николаевны Кадола, Александра Владимировича Жучкевича. Очень качественно выполняет работы механизатор Юрий Константинович Новик: спокойно, размеренно стрекотал его трактор – он готовил почву к высадке саженцев. 

Лесной питомник в Слуцком лесхозе образован в 1960 году, нынче его территория занимает 22 гектара, на них компактно и грамотно размещаются 102 вида древесно-кустарниковых пород, среди которых – лиственница, дуб, ясень, клен… В будущем они станут лесными массивами, а пока ласковые руки работниц питомника выхаживают их, переводят в «школку», где саженцы подрастают до определенного возраста.
Работой в питомнике заняты круглый год – собирают семена шишек, высевают материал, саженцы досматривают, прополкой занимаются, заготавливают плоды и ягоды, лекарственное сырье. А еще помогают лесничествам и ухаживают за тепличными растениями: их опеки ждут черенки туи,  кипариса, кизильника, можжевельника – десятки видов подрастают в теплицах для вегетативного размножения древесно-кустарниковых пород. Ежегодно из питомника реализуется до 4 миллионов штук  сеянцев и саженцев – это приносит неплохой доход хозяйству. К примеру, общая реализация древесно-кустарниковых пород достигает 80 миллионов рублей, а плодов с плантации черноплодной рябины ежегодно продают на сумму свыше 8 миллионов рублей. В  последние годы питомник приносит хозяйству до 40 % прибыли.
--Владимир Иванович, -- обратились к главному лесничему женщины, -- давно мы в Ботаническом саду в Минске не были, красотой не любовались. Наверное, там много интересных растений появилось. Очень просим руководство организовать нам поездку, как раз там скоро рододендроны зацветут…
Наследие прадедов сберечь…
Немало потрудилось не одно поколение лесоводов, чтобы росли и хорошели леса Слутчины. Немало надо потрудиться, чтобы сберечь  это бесценное богатство. Незаконные вырубки, выброс мусора, сбор ягод и грибов в запрещенное время и в запрещенных местах и самый страшный враг леса -- пожары… Для успешной борьбы с ними создана лесная охрана, в распоряжении которой – пожарные машины, ранцевые огнетушители, мотопомпы, наблюдательные вышки, телефонная сеть, радиосвязь. Проводится большая профилактическая работа, создаются минерализованные полосы, противопожарные разрывы, устанавливаются шлагбаумы и аншлаги. В пожароопасный период на помощь приходит авиация. Все это дает возможность вовремя обнаружить и ликвидировать возгорание. Регулярные рейды, большая информационно-разъяснительная работа позволяют избежать многих негативных явлений.
В лесах обустроено 20 мест отдыха: посетители могут укрыться под навесами, присесть на причудливые скамейки из природного материала, полюбоваться окрестностями. Приятно, когда вокруг – чистота и порядок.
Обратить внимание общественности на необходимость сохранения лесных богатств помогают ежегодные акции «Неделя леса», которые проводятся в ГЛХУ «Слуцкий лесхоз». В апреле 2008 года во время недели леса было высажено свыше 75 тысяч деревьев ценных пород, посажено около 15 гектаров лесных культур, очищено от мусора и захламленности более 20 гектаров лесных насаждений, во всех местах отдыха проведены работы по благоустройству. Слутчане познакомились с ведением лесного хозяйства, получили необходимые навыки посадки и выращивания леса, которые используют в своей работе лесоводы.

Лесопользование
Древесина как ценнейшее природное сырье не исчерпала себя даже в наш век синтетических материалов. Более того, популярность ее растет. А потому должен быть и точный расчет в лесохозяйственной деятельности, чтобы не забрать у природы больше, чем она может дать.
Вырастить спелую древесину для народно-хозяйственных нужд – одна из целей лесной отрасли. Заготавливают ее во время проведения рубок главного пользования: сплошных, постепенных и выборочных; проводятся осветление, прочистка, прореживание, проходные рубки. По всем видам рубок леса в 2007 году заготовлено 134,6 тысячи кубических метров ликвидной древесины. 
Итоги лесохозяйственной деятельности за 2007 год
Осветление – 240 га,

вырубленная масса древесины – 2,1 тыс. м3.
Прочистки – 112 га,

вырубленная масса древесины – 1,4 тыс. м3,

в т.ч. ликвидной древесины – 0,6 тыс. м3.
Прореживание – 144 га,

вырубленная масса древесины – 6,7 тыс. м3,

в т.ч. ликвидной древесины -- 6,7 тыс. м3,
в т.ч. деловой древесины – 2,8 тыс. м3.
Проходная рубка – 162 га,

вырубленная масса древесины – 5,3 тыс. м3,

в том числе ликвидной древесины -- 5,3 тыс. м3,

в том числе деловой древесины – 2,4 тыс. м3.
Очистка леса от захламленности проведена на площади 2 479 га.

Рубками ухода пройдена площадь 1 604 га.

Заготовлено древесины – 30,8 тыс. м3.
По рубкам главного пользования заготовлено 46,8 тыс. м3 древесины.

Доходы от охотхозяйственной деятельности составили 90,2 миллиона рублей, окупаемость – 119 %.

Итоги промышленной деятельности за 2007 год

Объем реализации –6 068 миллионов рублей.

Прибыль – 1 469 миллионов рублей.

Объем товарной продукции – 4 379 миллионов рублей.

Рентабельность – 32 %.

Объем реализации экспортной продукции – 1 280 тысяч долларов США.

Средняя зарплата – 690 тысяч рублей.
Лесовосстановление
Не только сохранять, но и повышать продуктивность лесов стремятся работники лесхоза. В технологии выращивания леса они опираются на научные методы. Кроме естественного лесовосстановления, используется искусственное. Процесс этот кропотливый и очень интересный: сначала на лесосеменных плантациях и лесосеменных участках собираются семена, а еще – с «плюсовых» деревьев сосны, ели или дуба (их размеры по каким-то особым природным причинам– больше, чем обычных). Семенное сырье хвойных пород перерабатывается на единственной в лесхозе шишкосушилке, которая находится на территории Воробьевского лесничества. Посадочный материал декоративных деревьев и кустарников выращивается из черенков в теплицах. Работы по закладке, уходу, выращиванию посадочного материала в основном механизированы – используется трактор с навесными агрегатами.
Уход за саженцами начинается с первого года их роста, продолжается до формирования насаждения. А потом в соответствии с планом лесовосстановительных мероприятий занимают места в рукотворных лесах. Доминирующее положение занимает сосна --  примерно 50 %, растут также ель, береза, дуб и другие породы.
Переработка древесины
Мастерский производственный участок «Жилин Брод»

В деревне Жилин Брод расположен мастерский производственный участок. Предшественником его было хозрасчетное предприятие в деревне Застаричи  Жилинбродского лесничества, называли его сначала утильцехом, а потом – цехом ширпотреба. Изготавливали там гонту кровельную, клепку колотую, другие изделия. С увеличением строительства жилья на селе мощности цеха не хватало для удовлетворения потребностей населения. На усадьбе Жилинбродского лесничества была построена мехустановка с двумя круглопильными станками – по обрусовке круглого леса и по  изготовлению гонты. Впоследствии здесь освоили выпуск пиленой тарной дощечки и штакета. После 1968 года цех стал называться цехом переработки древесины, здесь построили и ввели в эксплуатацию нижний склад, лесопильный и тарный цеха о складом готовой продукции.
Примеру слутчан, первыми внедривших механизацию трудоемких работ, Министерство лесного хозяйства рекомендовало следовать и другим лесохозяйственным организациям республики. Полученная прибыль дала возможность расширить производство, активизировать строительство жилья.
В 1974-1975 годах строили цех ДСП – первый в республике, котельную, узел производства щепы, столярный цех. Рабочий поселок Жилин Брод сформировался как лесхозовский, ежегодно строилось жилье, появлялись объекты социально-культурного назначения. Сейчас работают магазин, детский сад, библиотека, фельдшерско-акушерский пункт.
Давайте заглянем в цеха мастерского производственного участка «Жилин Брод». А экскурсоводом будет начальник участка Эдуард Иванович Астровский: кто лучше него, отработавшего 28 лет в лесхозе, из которых 23 – в нынешней должности, расскажет о людях и о тонкостях производства! 
--Работают в подразделении более 100 человек, помогают в производственных вопросах четыре мастера, энергетик, заведующий мастерской, два бухгалтера. Производство сконцентрировано в тарном, лесорамном, столярном цехах и цеху товаров народного потребления. Котельная, где недавно установлен новый котел на местных вида топлива, обеспечивает обогрев производственных помещений, мы располагаем ремонтно-механическими мастерскими – технику приводим в рабочее состояние на месте. 
Эдуард Иванович в свое время закончил Минский политехнический техникум по специальности «деревообработка», в лесхозе работает с 1980 года – сначала слесарем по наладке оборудования, с 1983 года – мастером тарного цеха, а в 1985-м возглавил мастерский производственный участок.

--Конечно, ответственность возросла, ведь я в ответе за многочисленный коллектив, который, в свою очередь, должен справляться с производственными заданиями. Работаем мы в соответствии со строгими ГОСТами, руководствуемся таблицами, отступления от которых недопустимы. Ведь мы сейчас много изготавливаем пиломатериалов на экспорт и для внутренних продаж. Вы наверняка видели декоративные лавочки, заборчики в Слуцке, других населенных пунктах района, установленные при подготовке к проведению фестиваля-ярмарки «Дажынкі-2005». В цеху изготавливаем окна, двери, вагончики, «беседки», домики для лесничеств – пообедать, погреться лесникам, ведь их работа – не кабинетная, обойти и объехать за день надо большие лесные площади. 
В лесорамном цеху – сплошь металлические конструкции, хозяева здесь – мужественные сильные люди, которым в сутки приходится обрабатывать по 10-15 кубометров древесины. 
А в это время на территории участка спорится работа – не нарадуются новой технике механизаторы: одно удовольствие, говорят, работать на МЛ-131 и автопогрузчике.

В котельной управлялся, подбрасывая в топку дрова, кочегар Виктор Аркадьевич Жагалкович. 25 лет он неизменно «обогревал» и производственные помещения, и поселок, ныне – на заслуженном отдыхе, но каждый отопительный сезон его приглашают на родное рабочее место.

В ремонтно-механических мастерских встречаем электрика Анатолия Федоровича Солоновича.

--Очень толковый специалист, -- восторженно отзывается о нем начальник МПУ Э.И. Астровский, -- это наша «энциклопедия». Он же все коммуникации наизусть знает, не надо и к схемам обращаться. Нет такой ситуации, с которой бы он не справился… Потому и не хотим отпускать на заслуженный отдых!
В цеху товаров народного потребления – интенсивная работа, шумят станки, «растут» стеллажи досок.
Нина Васильевна Курьянович на минуту отвлекается:

--Нравится ли работа? Что ответить, если уже 26 лет отработала в лесхозе и кочегаром, и станочницей. Конечно, привлекает стабильность, вовремя выплаченная зарплата. 
Нина Васильевна с мужем Михаилом Мамедовичем воспитали пятерых детей. Их семейная династия – гордость предприятия, ведь старательно работают в МПУ «Жилин Брод» и Михаил Мамедович (вот уже 29 лет), и сын Петр Михайлович, и зять Виталий Михайлович Демидчик. 

Качество пиломатериалов, предназначенных на экспорт, -- под особым контролем мастера Елены Федоровны Грицкевич. В 1981 году она закончила Минский технологический институт, работала в Солигорском ДСК,  потом приехала на работу в Жилин Брод. Две ее дочери также закончили технологический университет.

--На работу с удовольствием иду, -- признается Елена Федоровна, -- приятно и то, что сотрудники уважают,  а вместе можно многого достичь и любые трудности преодолеть.

Трудностей, конечно, хватает: то срочно какую-то продукцию изготовить для народно-хозяйственных нужд, то незамедлительно товары отгрузить. Но и удовлетворение от труда есть, когда знаешь: продукция людям жизненно необходима.
Земляника, черника и крепкие боровички…
Кто-то однажды сказал, что любуясь высью деревьев, не стоит забывать и под ноги глянуть. Скажите, ну как представить нашу жизнь без похода в лес за грибами-ягодами? Заготовка продукции побочного пользования и продукции сельского хозяйства – одно из направлений хозяйственной деятельности. 
Тонны ягод, березового сока, сотни килограммов технического сырья, меда, грибов, черноплодной рябины реализуется потребителям, в копилку лесхоза поступают десятки миллионов рублей. Увеличить заготовки позволяет создание плантаций определенных культур – черноплодной рябины, шиповника, новогодней ели. На двух пчелопасеках в Воробьевском и Омговичском лесничествах разместились 110 пчелиных семей. А занимаются пчеловодством опытные труженики, состоящие в ассоциации пчеловодов Григорий Леонидович Гурбо и Евгений Федорович Русак. Поскольку уменьшились в окрестных хозяйствах источники медосбора – поля гречихи, например, – приходится самим гектарах на 20-30 сеять медоносы, «кочевать» с пчелиными семьями. В 2007 году, например, собрали более тонны меда. Правда, есть проблемы с его сбытом.
Березовый сок давно заготавливается в лесхозе и поставляется на МОУП «Слуцкий консервный завод», на основе этого ценного продукта производятся многочисленные напитки, полезные и вкусные.
Воробьевское лесничество
Образовано Воробьевское лесничество, как и лесхоз, в 1936 году. Это одно из самых крупных лесничеств в ГЛХУ «Слуцкий лесхоз»: общая площадь – 12,2 тысячи гектара, в том числе покрытая лесом – 11 тысяч гектаров.

По природному составу здесь преобладает сосна, ежегодно вырубается до 14 тысяч кубометров ликвидной древесины – самый большой объем заготовки среди других лесничеств лесхоза.
Коллектив лесничества – дружный, сплоченный – насчитывает 48 человек, а возглавляет его лесничий Вячеслав Вячеславови Ревтович. Много забот у тружеников Воробьевского лесничества: на его территории расположены шишкосушилка, лесной питомник, пчелопасека, охотничий домик с вольерами, в 2000 году заложен дендропарк.
Особое значение в Воробьевском лесничестве придается лесовосстановлнию. Приоритет в работе – удешевление процесса лесовоспроизводства за счет проведения постепенных 2-приемных полосных рубок. Суть их в том, что делянка, намеченная в рубку, разбивается на полосы, а вырубаются они через одну в первый прием. Вырубленные полосы осеменяются за счет невырубленных. А во второй прием, через 4-5 лет, вырубаются оставшиеся полосы. Применяются реконструктивные рубки: вырубаются старые деревья, чтобы дать возможность развиваться молодому подросту сосны.
Создаются культуры и искусственным путем, при этом акцент делается на дуб, клен, лиственницу европейскую, ясень. Так, в 2004 году в лесничестве были созданы культуры лиственницы европейской на площади 1,5 гектара. Деревца поднялись, радуют взор своей неповторимой красотой и молодой энергетикой.
Всегда в лесничестве работали добросовестные служители леса, которые сохраняли и приумножали созданное предшественниками. 

Свыше 30 лет в системе лесного хозяйства работает Иван Михайлович Островский. Уж он-то знает все премудрости: в 1974-1978 годах возглавлял лесничество,  потом стал мастером леса. Его опыт бесценен, многие молодые работники учатся у него бережному и рачительному хозяйствованию.
Ветераном лесничества называют Валентину Анатольевну Гаврилович. В 1967 году, окончив Полоцкий лесной техникум, пришла она на работу в лесничество. Мастер леса, помощник лесничего – на этих должностях, не считаясь с личным временем, с полной отдачей работала Валентина Анатольевна. Она и сейчас на службе у леса --  после выхода на заслуженный отдых работает лесником в родном лесничестве.
Нелегкую специальность лесорубов с честью освоила бригада под руководством Александра Леонидовича Прошковича. Не случайно она признана одной из лучших в лесхозе: ежедневно при хорошем качестве работ обеспечивает выполнение плановых заданий на 110%. Можно быть уверенными – там, где работает бригада А.Л. Ревтовича, все будет сделано в срок и отменно. Теплых слов благодарности заслуживают за свой нелегкий труд лесорубы Игорь Александрович Сивец, Анатолий Михайлович Лобкович, Валентин Алексеевич Борисевич. Всегда исправен и готов к работе трактор механизатора Николая Владимировича Ревтовича – авторитетного труженика коллектива лесничества.
Трудовую эстафету подхватывают молодые специалисты. В 1999 году , после окончания технологического института, пришел сюда на работу в качестве помощника лесничего Александр Николаевич Лобан. Хорошая вузовская подготовка позволила ему не только быстро включиться в производственный процесс, но и усовершенствовать его. Его навыки пригодились не только в родном лесничестве. Несколько лет назад бригаду лесорубов командировали в Пружанский лесхоз для уборки ветровала. А.Н. Лобан сумел так организовать работы, что выполнили их за 15 календарных дней вместо 30-ти, причем с отличным качеством.

Лесничий В.В. Ревтович уверен, что успех зависит от деловых качеств каждого труженика коллектива. Потомственный лесовод знает, как лучше организовать работу, секретам мастерства учился он у отца – Вячеслава Семеновича, который всю трудовую деятельность посвятил лесу: прошел путь от мастера леса до лесничего.

…Каждую весну зажигают радзивилловские остролистные клены свечи-цветы, шумят густыми кронами, сохраняя удивительную ауру величественности и спокойствия в этом удивительном уголке природы. Осторожно, умело и грамотно хозяйствуют здесь люди, потому и одаривает их щедрый лес своей благосклонностью.
Гольчицкое лесничество
Каждое из лесничеств Слуцкого лесхоза имеет свои особенности, отличительная черта Гольчицкого лесничества – охотничьи угодья на всей территории с большим количеством дичи, в том числе серой куропатки. Поохотиться на серую куропатку приезжают итальянцы, в прошлом году на организации охоты для них лесхоз заработал около двух тысяч евро. А впервые иностранные охотники появились лет 10 назад. Тогда с НИИ произошел курьезный случай. Привезли они с собой своих собак, оставили на попечение местных жителей. А они возьми да накорми их картошкой с молочком – два дня приводили в форму бедных собак. Иностранцы достойно восприняли гостеприимство и продолжают визиты. Вот такая история приключилась.
История же самого лесничества началась на заре ХХ века, в нем занимались даже подсобным хозяйством: в деревнях были грибоварные пункты, в 1980-х годах здесь выращивали капусту, столовую свеклу, которые реализовывали общепиту и работникам лесхоза. Древесину вывозили на лошадях. Первая бензопила появилась в лесничестве только в 1963 году. Сейчас площадь лесничества составляет 8 013 гектаров, в том числе покрытая лесом – 7 810 гектаров. Преобладающая порода – сосна, ежегодно в лесничестве создается до 20 гектаров лесных культур. Как и во всех лесничествах, здесь заготавливают экспортную продукцию – балансы, пиловочник, фанерное сырье.
Лесничий -- Сергей Викторович Каминский -- и весь коллектив лесничества старательно хозяйствуют и выполняют плановые задания. С особой заботой к лесу, природе относится мастер леса Виктор Александрович Шиян. В 1983 году, после окончания лесного техникума, он пришел на работу в лесхоз. Лесные угодья знает он до мелочей, а потому и хозяйствует рационально. Добрых слов в свой адрес заслуживают и мастер леса Сергей Викторович Алиновский, лесник Виктор Павлович Карпович, водитель Анатолий Павлович Горельский, водитель лесовоза Николай Владимирович Жаврид. Многие работники продолжают семейные династии: дочь потомственного лесовода Марина Геннадьевна Толок работает в лесничестве бухгалтером, ее муж, Иван Викторович – водителем лесовоза.
Большое значение в лесничестве придают охране леса от пожара, а потому оснащены пожарной автоцистерной на базе автомобиля ЗИЛ-130, емкость РЖТ, которая позволяет доставлять воду в труднодоступные места, обустроены наблюдательные вышки. В пожароопасный период в лесничестве организовывают дежурство и авиапатрулирование.
Рубки главного пользования проводят полосно-постепенным методом, что позволяет удешевить мероприятия по лесовосстановлению. Работники лесничества уделяют большое внимание наведению порядка в оборудованных местах отдыха, благоустройству усадьбы лесничества.

Уречское лесничество
«Один за всех и все за одного» -- таким принципом руководствуются в коллективе Гольчицкого лесничества, а потому и производственные показатели здесь радуют. Молодо – не зелено, приходится постоянно доказывать самому молодому лесничему Руслану Романовичу Финке.
В его коллективе – 43 человека, под контролем – каждый мастерский участок и обход. С 2001 года, когда Р.Р. Финке вступил в должность, он изучил каждую делянку и каждое дерево. Всякий раз, встречаясь с работниками лесхоза, убеждаешься – случайных людей здесь нет. Все, кто приходит на службу, любят и берегут лес, природу. Один из лучших бухгалтеров лесхоза – бухгалтер Уречского лесничества Елена Ивановна Есипович. Это благодаря ей контора лесничества похожа на благоухающий оазис – цветовод она замечательный. Лесником в этом же лесничестве работает и ее муж Василий Владимирович Есипович. Любовь к природе  у него – от отца, Владимира Александровича, который с 1956 года работал в лесничестве.
Преданы своему делу лесники Николай Иванович Братковский, Александр Георгиевич Козич. В идеальном порядке содержат они территории свои обходов. Рубки ухода проводятся с высоким качеством работ, а приживаемость лесных культур – удивительно высокая.
Стараниями лесников прирастают леса в Уречском лесничестве. В свое время ликвидировал аварию на Чернобыльской АЭС Александр Павлович Могилевец, ныне лесник старательно обустраивает лесное пространство. Так же старательно работает Алексей Григорьевич Щербина.
Всегда выполняет плановые задания лесозаготовительная бригада. Качество и ответственность отличают этот коллектив. А трудятся в нем вальщик леса Александр Иванович Жирков, Виктор Иванович Каштальян, Михаил Владимирович Зык, Сергей Владимирович Безбородько.

За примерный труд руководство лесхоза неоднократно поощряло водителя Михаила Ивановича Реута – большого любителя и знатока техники.
В 2004 году мастером леса стал Андрей Анатольевич Гордель,  а чтобы стать настоящим профессионалом, заочно получает образование в высшем учебном заведении.

Эти и другие работники лесничества формируют его экономику. Ежегодно по всем видам рубок здесь заготавливается до 14 тысяч кубометров древесины, в том числе по рубкам главного пользования – 5,3 тысячи кубометров. 

Преобладающая порода – сосна,  а спелые насаждения здесь составляют 6 %. Работники лесничества ежегодно создают до 30 гектаров лесных культур, ухаживают за лесосеменной плантацией сосны обыкновенной на площади 4 гектара. Создаются культуры ценных лесных и смешанных пород. 

Обустроенные гаражи, мастерские, хозяйственные постройки, ухоженная территория подтверждают хозяйское отношение и к лесу, и к работе.

Селецкое лесничество
В красивейших местах расположено лесничество, на территории трех административных районов – Слуцкого, Стародорожского, Пуховичского.

Журчат воды реки Птичь, в которой водится рыба, манит изобилие охотничьей фауны, зажигаются во мхах яркие лампочки ягод клюквы… Кстати, это единственное лесничество в лесхозе, на территории которого есть клюквенники. Когда-то пробовали здесь провести мелиорацию, да что-то оказалась она малоэффективной. Созданы здесь плантации рябины черноплодной, боярышника. Ценная продукция впоследствии поступает на реализацию.
Трудятся в лесничестве 30 человек во главе с лесничим Николаем Ивановичем Боровиком. Как трудятся? Как и большинство коллег – старательно и самоотверженно.

-- Работника воспитать надо, -- убежден Николай Иванович. – В каждом способности найти и применить их по назначению. А еще заботиться о людях надо, о каждом лично, вникать в их проблемы, но и за работу спрашивать должным образом.
Общая площадь самого удаленного от магистралей лесничества – 8 825 гектаров, в том числе покрытая лесом – 8 675 гектаров. Ежегодно в лесничестве вырубается 10 600 кубометров древесины, в том числе на рубках главного пользования – 4 750 кубометров. Как и в других лесничествах, преобладающая порода – сосна. Ежегодно в лесничестве создается до 25 тысяч гектаров лесокультур, спелые насаждения составляют 10%.
Красивые пешеходные дорожки рядом со сказочным домиком конторы, благоустроенная территория с цветниками и клумбами – ну просто маленький уголок Европы! 

Чтобы создать эту красоту и сохранить, немало пришлось потрудиться и предыдущим, и нынешнему поколениям. Местный житель, Николай Иванович Боровик прекрасно знает особенности местности и лесных угодий, природный дар хозяйственника подкрепил специальными знаниями – закончил технологический институт в 1983 году, а в 1984-м возглавил коллектив. Здесь же с 1989 года бухгалтером работает жена Н.И. Боровика -- Светлана Владимировна.
-- Привыкла я к лесам, их спокойствию, только здесь отдыхаешь душой, -- убеждена она. 

Ее мнение разделяет лесник Леонид Викторович Жуковский: уж ему-то можно верить, отработал он в лесном хозяйстве 30 лет. Отрадно заметить, что и молодыми кадрами пополняется коллектив лесничества: опыт старших успешно перенимают мастера леса Иван Иванович Карлюкевич, Алексей Васильевич Подшивалов, помощник лесничего Андрей Николаевич Голуб, лесник Александр Иванович Бердникович и другие.
На данный момент лесничество неплохо оснащено: есть два бортовых УАЗа и один легковой, пожарная автоцистерна на базе ГАЗ-66, два трактора МТЗ. Тележка для вывозки древесины.

Лиственницу европейскую,  дуб, ясень, клен выращивают лесоводы Селецкого лесничества. Будущим поколениям будет что передать в наследство.
Жилинбродское лесничество
Жилинбродское лесничество организовано в 1944 году, до его образования леса входили  в состав Заслучанского и Общанского лесничеств.
На территории лесничества сохранилась земляная насыпь, по которой еще до Октябрьской революции вывозили заготовленный лес на станцию Пуховичи  и торф  с  Вороничских болот – для отопления Шацка и Пухович. Воспоминания о многих трагических и героических эпизодах хранят эти земли. В 20-х годах нагрянувшие бандиты убили лесника и двух его сыновей… на должность лесничего назначили страстного охотника. Сама местность способствовала размножению дичи. В эти леса на охоту часто приезжал командующий в то время кавалерийской дивизией Георгий Константинович Жуков -- будущий четырежды Герой Советского Союза  и прославленный Маршал.  Во время Великой Отечественной войны несколько партизанских отрядов находились в этих лесах. На месте стоянки партизанского отряда имени Островского юные следопыты в честь 50-летия Победы восстановили землянки и другие объекты. Во время фашистской оккупации каратели сжигали деревни вместе с жителями… На месте деревень Крушники и Задовба установлены памятники погибшим. 
Шло время, дело восстановления и выращивания лесов продолжили новые поколения лесоводов. Ныне Жилинбродское лесничество занимает площадь 9,7 тысячи гектара, в том числе покрытая лесом – 8,7 тысячи гектара. Ежегодно в лесничестве заготавливается до 14 тысяч кубометров ликвидной древесины, рубки ухода и санитарные рубки проводятся на площади более 240 гектаров. Основные лесообразующие породы – сосна, береза, осина. 
-- В 2003 году  лесничеству переданы 250 гектаров земель бывшего колхоза «Красный Октябрь», так не знаем, как «вылечить» землю от загрязнения гербицидами, -- сетует лесничий Владимир Иванович Коробейко, озабоченно склонившись над картой. – береза и та не выдерживает засоренности. Обращались и  к ученым, и к специалистам по почвам – нет пока конкретных советов. Стараемся сажать в основном лиственные культуры – надеемся, удастся изменить надпочвенный покров.

Забот, подобных этой, у лесничего много. Основная же работа – выращивать лес. Коллектив в составе 32 человек хозяйствует на этих огромных площадях, ежегодно создает до 30 гектаров лесных культур. В последнее время огромное внимание уделяется созданию культур ценных пород: лиственницы европейской, дуба, ясеня и других. Рубки главного пользования, лесосеменные плантации, пункт радиационного контроля (к сожалению, в 1986 году не обошло радиоактивное облако места в Жилинбродском и Гольчицком лесничествах), кормовые площадки для животных, обходы, квадраты… Для неискушенного человека слова эти ничего не значат. А для работников леса в них заключается и работа, и жизнь.

В 1980 году пришел на работу в лесхоз В.И. Коробейко – сначала был мастером леса, начальником цеха, а с 2001 года возглавил лесничество. Родом из деревни Гривень, что на Копыльщине, в двух километрах от деревни Конюхи, где начиналась карьера великого полководца Жукова. Годы промчались ураганом, уже и сын закончил Полоцкий лесной техникум, мастером по лесозаготовкам работает в лечебно-трудовом профилактории в деревне Павловка. 
Планов в лесничестве – громадье. Собираются расширить дендропарк, ввести новые культуры. Постоянный лесосеменной участок заложен в лесничестве в 1985 году, занимает площадь в 4 гектара. Он служит местом заготовки шишек. Кроме этого, две лесосеменные плантации дают ежегодно до 50 килограммов элитных семян сосны. Без техники, само собой разумеется, с такими объемами работы не справится. На балансе лесничества – два трактора МТЗ, два автомобиля УАЗ, пожарная автоцистерна на базе автомашины ЗИЛ-130, пожарно-химическая станция, мотоциклы и другое оборудование.
С надежными коллегами любая работа – по плечу.  В 2000 году в лесхоз пришел выпускник БГТУ Андрей Викторович Куделко – теперь помощник лесничего. Он не только хорошо справляется со своими профессиональными обязанностями, но и спортсмен отличный – неоднократный участник областных спартакиад. Бухгалтер лесничества Елена Ивановна Лисакович – представитель семейной династии Лисаковичей: в цеху лесхоза ныне работает ее муж Александр Иванович, свою трудовую биографию посвятили лесу его родители Иван Иванович и Любовь Дмитриевна. 

--Не представляю уже свою жизнь без леса, -- признается Елена Ивановна. – И работа нравится, и коллектив дружный: собираемся на праздники вместе, экскурсии детям организовываем. Живем!

Слов благодарности за хорошую работу заслуживают лесник -- потомственный лесовод Георгий Францевич Петрович (его отец трудился здесь же  и передал сыну и обход, и огромный опыт), лесники Андрей Андреевич Гончар, Александр Викентьевич Гутковский, мастера леса Григорий Анатольевич Фалей, Александр Юрьевич Максаков и другие.
Будут шуметь выращенные и сохраненные ими березовые, кленовые рощи, сосняки и дубравы, даря людям радость, хорошее настроение и жизненные силы…

Омговичское лесничество
Омговичское лесничество было организовано в 1960 году при реорганизации Уречского лесничества. Его площадь – около 9 тысяч гектаров, 86 % занимают хвойные леса. Ежегодно в лесничестве заготавливается до 11 тысяч кубометров древесины, в том числе по рубкам главного пользования – 4,4 тысячи кубометров, создается до 30 гектаров лесных культур. Вводятся ценные лесные породы – дуб, клен, ясень, лиственница европейская и другие.
Очень высока пожароопасность в Омговичском лесничестве, поэтому логично проведение профилактических мероприятий и укрепление материальной базы для быстрого обнаружения и тушения пожаров.
Лесничий Иван Владимирович Гутковский – ветеран лесхоза. Тайны леса он стал разгадывать еще в детстве, помогая отцу, Владимиру Владимировичу – леснику Жилинбродского лесничества. Первые деньги Иван Владимирович заработал на лесном участке, на прореживании, будучи учеником восьмого класса. Ах, с какой гордостью надевал на руку купленные за зарплату часы! После службы в армии вернулся в родные края, и вот с 1972 года он – в лесном хозяйстве. Набирался опыта, работая лесником, участковым техником-лесоводом, помощником лесничего, а 30 лет назад возглавил лесничество. Практические навыки подкреплял теоретическими: закончил Борисовское училище лесоводов, Полоцкий лесной техникум, Белорусский технологический институт. Инженер лесного хозяйства не только знает – душой чувствует, что нужно лесу, чтобы рос он здоровым, чтобы не переводилась в нем живность и растительность.
Кроме основной деятельности, занимаются в Омговичском лесничестве производством продукции побочного пользования, содержат пчелопасеку, каждая пчелиная семья которой в 2007 году принесла по 10 килограммов целебного товарного меда.
В лесничестве – неплохое техническое оснащение: два трактора МТЗ-82, два автомобиля для подвозки рабочих, мотоциклы, а хранят технику в обустроенных гаражах. Работают ремонтная мастерская, пункт противопожарного инвентаря, есть и другие необходимые хозяйственные постройки. Где необходимо, выручает «дедовский» транспорт – шесть лошадей, содержащиеся в лесничестве.

Охотничье хозяйство в этом лесничестве – особенное, здесь выделена «тихая зона» площадью около 400 гектаров, где круглый год охота запрещена – ради воспроизводства охотничьей фауны. 
Природоохранную и лесохозяйственную деятельность осуществляет коллектив лесничества в составе 33 человек, которых объединяет одна общая черта – преданность делу. Среди лучших работников лесничества – мастер леса Василий Савич Касянчук, пришедший в лесничество в 1991 году, Юрий Михайлович Бузун, который на своем мощном УРАЛе ежемесячно вывозит до 700 кубометров древесины, тракторист Виктор Сергеевич Таран, образцово выполняющий работы и содержащий технику в идеальном порядке. Добрых слов за труд заслуживают лесники Виктор Алексеевич Лапец, Геннадий Вячеславович Маковский, Валерий Сергеевич Шилович, Сергей Эдмундович Гордынец, помощник лесничего Владимир Иванович Гутковский, лесоруб Александр Александрович Шиян, бухгалтер Татьяна Ивановна Волкова. Мастер леса Николай Андреевич Шилович настолько «прикипел» душой к лесу, что решил переквалифицироваться и получить образование в Белорусском государственном технологическом университете.
Шалунья-белочка рыжим огоньком мелькнула в ветках… На секунду улыбнувшись ей вслед, лесные старатели продолжили работы: пусть в лесу все чувствуют себя комфортно!
Директор государственного лесохозяйственного учреждения «Слуцкий лесхоз» Александр Григорьевич Жилко:
«Пусть красуются леса»
 -- Есть понятие «природа» – среда обитания, поля, реки, леса… Они неразрывно связаны, одинаково важны для человека и как источник сырья, и как экологический фактор. Использовать эти дары природы человек должен рационально. Деятельность работников лесного хозяйства направлена на сохранение и возобновление лесов. Лес – единственный возобновляемый ресурс. Вечный, постоянный процесс. Надо лишь помочь ему в этом и не навредить. Именно так и строится работа служителей леса – людей особого склада, дорожащих природой, любящих свою профессию.
Мы получили леса в наследство от предшественников. Они, настоящие патриоты, создавали это бесценное богатство, нам его -- приумножать. Наша синеокая Беларусь имеет оптимальное соотношение покрытой лесом площади – 35%. Эти ресурсы позволяют работать экономике, развиваться народно-хозяйственному комплексу. В республике еще только начинает развиваться глубокая переработка древесины: скоро наберет обороты  Шкловский бумажный завод. Слутчанам есть что поставлять для его производства: еловые леса в структуре лесохозяйства занимают 16%, именно эту древесину используют при производстве бумаги. Более 50% приходится на долю  сосны, до 30% -- березы, ольхи, смешанных лесов, 1% -- дуба.
Непростые задачи предстоит решать лесоводам в условиях нарушенного природно-климатического баланса.  К сожалению, не всегда благоприятна для природы деятельность человека. Бедой лесоводов стало высыхание ельников с 1994 года. Вероятно, повлияли мелиоративные работы, усугубило проблему глобальное потепление, увеличилось число короеда, уничтожавшего ель. Нам необходимо дальше развивать лесное хозяйство, искоренить неэффективное использование древесины, вовлечь в рубку не только спелые леса, но и улучшить санитарное состояние леса, обустроить рекреационные зоны.
Главный принцип, которым руководствуются и лесоводы Слутчины – принцип неистощимого природопользования. Деятельность включает в себя несколько направлений: охрана и защита леса от пожаров и  вредителей, прореживание лесных угодий, очистка от захламленности, рубки ухода в молодняках, выборочные санитарные рубки, рубки промежуточного и главного пользования, лесовосстановление, побочное пользование. 
Лишь 10-15 % древесины, произведенной слуцкими лесоводами, остается в нашем районе, остальная же востребована потребителями, среди которых – Минский горисполком (Центральный, Советский, Заводской районы города Минска приобретают древесину для строительства, ремонта жилья), «Пинскдрев», «Борисовдрев», «Речицадрев», «Мостовдрев». Ежегодно около 10 000 кубометров древесины поставляем на строительство жилья на селе. Строительные организации Слуцкого района, в последние два года – и Копыльского района являются нашими активными заказчиками. Продаем древесину через биржу.
Объем расчетной лесосеки главного пользования в Слуцком лесхозе установлен в размере 46,8 тысячи кубометров древесины. Каждые 10 лет он корректируется, вполне возможно, что в 2008 году объем расчетной лесосеки будет увеличен до 100 кубометров, а значит, увеличится и сырьевой ресурс для народнохозяйственного комплекса.
Слуцкие лесоводы были инициаторами многих начинаний – одними из первых создали цех по переработке древесины, заложили питомник, разработали прогрессивный участково-концентрированный метод проведения рубок. За 73 года работы лесхоз произвел множество необходимой  людям продукции: гонта, дранка, оглобли, затем пиломатериалы, щиты из древесных отходов для строительных целей. За годы развития укрепилась материальная база, усовершенствовались технологии.

Слуцкий лесхоз не раз становился местом проведения семинаров разного уровня – союзных, республиканских, не так давно с деятельностью лесхоза знакомились депутаты Палаты представителей Национального собрания Республики Беларусь. Значимость работы коллектива лесхоза подтверждают многочисленные Почетные грамоты, многие труженики – ветераны производства – награждены орденами и медалями. Слуцкий лесхоз стал школой мастерства и стартовой площадкой для плеяды талантливых руководителей: директором Стародорожского лесхоза работает Валентин Михайлович Цвирко, главным лесничим Клецкого лесхоза – Иван Иванович Сандрозд, главным лесничим Старобинского лесхоза – Роман Станиславович Ожигар, в свое время на руководящих должностях в лесхозах других районов работали Анатолий Степанович Гаврилович,  Василий Васильевич Черноок, Владимир Николаевич Добровольский, Виктор Викентьевич Чичковский. Действительно, самая великая ценность коллектива – это люди, чьим трудом создаются все показатели, осваивается новая техника и применяются эффективные технологии. Для тружеников мы создаем приемлемые условия на рабочих местах, выделяем материальную помощь для лечения, дрова, земельные участки, сенокосы, транспорт, древесину для ремонта жилья, построек. В рабочем поселке Жилин Брод создали социальную инфраструктуру, организовали подвоз людей к рабочим местам, школьников – к месту учебы.
Работают у нас 362 человека, среди которых много настоящих профессионалов, наша гордость – семейные династии Гутковских, Лисаковичей, Ревтовичей, Балбасовых, Цвирко, Забело, Есиповичей.

«Где родился – там и пригодился», -- гласит народная мудрость, и слова эти словно о нашем коллективе сказаны: в большинстве своем в лесхозе работают выходцы Слутчины. Тяга к природе, потребность в ее охране, привитые отцом – участковым милиционером, переросла в дело всей жизни. После оконания Гресской школы я поступил в технологический институт на факультет лесного хозяйства. Очень интересной была работа в Гомельской лесоустроительной экспедиции, три года работал в ее составе в Забайкалье. А потом вернулся в родные края, год работал в лесхозе инженером, после ухода на заслуженный отдых авторитетнейшего главного лесничего Николая Федоровича Шорникова мне доверили эту должность. 15 лет научили многому – заботе не только о лесе, но и о людях, этот опыт пригодился на должности директора. Лесное хозяйство – это ежедневные открытия, постоянная смена занятий – охрана, выращивание лесов, производственная деятельность, заготовка сока, ягод, грибов, меда. Такая многообразная деятельность не может не привлекать, каждый день приносит что-то новое. Не всегда приятное – можете возразить вы, но ведь преодоление трудностей – это тоже жизнь, а полученный опыт с успехом используется впоследствии. И что может быть более приятной наградой за старание, чем здоровые, красивые массивы леса, окультуренные участки былых неудобиц, где можно отдохнуть, полакомиться ягодами, принести домой чудные боровики… Я искренне верю в успешное будущее ГЛХУ «Слуцкий лесхоз», в цветущее завтра лесов на Слутчине. Надеюсь, наши последователи скажут «спасибо» нынешним работникам за сохраненную природу, лесные богатства, рациональное хозяйствование и переданный опыт, будут так же бережно относиться бесценному дару – лесу, сделают родной край еще краше.
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